人文暨社會科學院教育目標與核心能力

經98.05.22九十七學年度第二學期臨時院務會議審議通過
經98.10.07九十八學年度第一學期校課程委員會議審議通過

經98.10.28九十八學年度第一學期教務會議審議通過

一、學校教育目標
1. 專業化： 
掌握人力市場資訊，培養學生具有紮實的工作能力、學習能力與創造能力，以符職場需求，或從事科技研發與經營管理，以促進國家產業升級。 
2. 全人化： 
透過課程的教學以及無形的陶冶與溫馨的關懷，健全人格發展，使學生不僅是具有工作能力的專業人，兼具社會責任的社會人，以及具有人文素養的文化人。
3. 國際化： 
因應國際化必然的趨勢，培養學生立足地球村應有的素養，強化國際語文能力，增進對國際社會的認識，瞭解國際政經的發展，進而與國際競爭。
二、人文暨社會科學院教育之願景
本院期望能掌握社會與教育環境趨勢，秉持本校專業化、全人化及國際化之教育宗旨，並結合本校暨有農學及相關學院之專業，培養學生具有宏觀思維、國際視野及人文與社會科學整合之能力，使學生具有多元能力、健康活力、專業能力與精神及服務人群之態度，成為社會一流之人才。 

(1) 多元能力：多元就業能力、多元適應能力及多元文化能力。
(2) 健康活力：主動積極、活力學習及健康樂活。
(3) 專業能力：專業知識、專業技能及專業精神。
(4) 服務態度：服務態度、服務倫理及服務技能。
三、人文暨社會科學院教育目標
人文暨社會科學學院之教育宗旨基於屏東科技大學專業化、全人化及國際化之教育宗旨，在培養具人文素養之多元能力社會服務人才，並以通識、語言、教育、社工、文化與休閒等六大領域為主軸，各層級之教學目標如下：
(1) 大學部：
本院大學部將以校定課程及院定課程為基礎學科教學為重心，除強化學生基礎學科及提昇語文能力外，並輔以學程教學方式，引導學生確認性向，以學習符合多元社會所需之相關知識，務使其畢業後即可投入職場，並提昇其就業競爭力。
(2) 碩士班：
本院碩士班培養以朝多元、專業、理論與實務並重人才，且能配合產業需求之研究方向為發展重點，以培育教育、社工、文化與休閒、語文等領域之理論及實務並重之高階管理人才。
四、人文暨社會科學院核心能力：
1. 多元的專業能力。
2. 終身學習與適應社會變遷的能力。
3. 分析及解決問題的能力。
4. 研究與創新能力。
5. 領導與管理能力。
6. 服務熱忱與敬業態度。
7. 外語溝通能力。
8. 本土關懷與國際視野。
9. 人文素養與社會關懷。
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經98.04.07九十七學年度第二學期第5次系務會議審議通過
經98.10.07九十八學年度第一學期校課程委員會議審議通過
經98.10.28九十八學年度第一學期教務會議審議通過
	系所別
	教育目標
	核心能力

	幼兒保育系
	大學部：

1.培育兒童教保專業知能與敬業態度之關鍵力。

2.培育兒童產業多元視域與創新態度之競爭力。
3.培育教保團隊問題解決、團隊合作與人文關懷之實踐力。
4.培育兒童教保全球意識與文化交融之敏察力。
碩士班：

1.培育兒童教保專業知能與敬業態度之關鍵力。

2.培育兒童產業多元視域與創新態度之競爭力。
3.培育教保團隊問題解決、團隊合作與人文關懷之實踐力。
4.培育兒童教保全球意識與文化交融之敏察力。
5.培育兒童教保前瞻議題之研究力。
	1.規劃執行嬰幼兒照護與 保育的能力。
2.規劃執行幼兒教育與保育的能力。
3.規劃執行兒童課後托育與輔導的能力。 

4.恪守專業倫理與人文關懷的工作態度。 

5.實踐團隊合作與問題解決的能力。 

6.觀察全球發展趨勢與持續創新學習的能力。


經98.05.18九十七學年度第二學期第5次系務會議審議通過
經98.05.22九十七學年度第2次臨時院務會議同意備查
經98.10.15九十八學年度第一學期第2次系務會議修正通過
經98.10.07九十八學年度第一學期校課程委員會議審議通過
經98.10.28九十八學年度第一學期教務會議審議通過
	系所別
	教育目標
	核心能力

	應用外語系
	大學部：

本著理論與實務並重之精神，配合國家全球化之目標及業界之需求，培育本系學生兼具專業知識及實務能力兼備之外語人才，本系設有英語教學組及商務組，培養商務及英語教學方面人才。
碩士班：


	大學部：

專業化：
1.具備英語教學能力。
2.具備外語翻譯能力。
3.具備商務專業英語能力。
全人化：
1.具備獨立思考、問題解決能力。
2.團隊合作與溝通、協助之能力。
3.關懷社會與專業倫理之素養。
國際化：
具備國際事務基本常識。
碩士班：




經98.05.26九十七學年度第9次系務會議審議通過
經98.10.06九十八學年度第一學期第3次系務會議修正通過

經98.10.07九十八學年度第一學期校課程委員會議審議通過
經98.10.28九十八學年度第一學期教務會議審議通過
	系所別
	教育目標
	核心能力

	社會工作系
	大學部：

1.使學生擁有助人專業的理論與知識，以提昇學生社會服務輸送之能力。
2.使學生知道如何助人解決問題並提昇案主之社會功能。
3.使學生具備協助案主適應團體及社區生活之能力。
4.使學生關注社會弱勢、社會正義、有志服務人群並願意投身社會工作。
5.使學生具備外語與終身學習之能力，以增進國際參與及終身學習之實踐。

	大學部：
1.具備執行個案工作、團體工作與社區工作的知識與技能。

2.具備社會政策與社會福利的知識能力。

3.具備社會議題之研究與分析能力。

4.具備遵守社會工作倫理之規範能力。

5.具備執行方案設計與評估的能力。

6.具備促進團隊有效溝通與協調合作的能力。

7.具備執行社會行政與管理的知識。

8.具備執行家庭與社區社會工作能力。

9.具備執行身心障礙、老人與長期照顧之社會工作專業技能。

10.具備執行志願服務工作的知識與技能。
11.具備多元思維與自我專業成長能    力。

12.具備資源整合及管理能力。

13.具備英語表達的基本能力。

14.具備終身學習的意願及能力。


	
	碩士班：
1.提昇學生社會工作專業理論與督導能力。
2.提昇學生行政管理與研究能力。
3.提昇學生處理多元文化相關問題之能力。
4.提昇學生社會議題倡導之意 識與能力。
	碩士班：
1.具備社會工作的理論與實務的思維。
2.具備社會工作領域之研究與發表能力。
3.具備社會工作論文撰寫之專業能力。
4.具備運用社會工作管理之專業能力。
5.具備多元文化社會工作能專業能力。
6.具備國際觀的社會思維能力。
7.具備社會工作專業督導之能力。
8.具備社會工作專業終身學習之能力。
9.具備獨立思考、批判與創新的能力。


經98.09.29九十八學年度第一學期第1次系務會議審議通過
經98.10.07九十八學年度第一學期校課程委員會議審議通過
經98.10.28九十八學年度第一學期教務會議審議通過
	系所別
	教育目標
	核心能力

	休閒運動保健系
	本系結合運動科學、休閒科學、醫療保健科學、管理科學、社會科學及實務等現代科學融合，培養兼具國際宏觀、產業分析與規劃能力、理論與實務相互結合之休閒運動保健專業人才。
大學部
培養運動休閒暨健康產業專業服務人才，授以「運動、休閒與健康領域應用創新能力」的養成內容，培養具備技術整合及專案管理基本能力、理論與實務並重之指導與管理人才。
碩士班
培養運動休閒暨健康產業專業研究人才，授以「運動、休閒與健康領域應用創新與實務研究能力」的養成內容，培養具備技術整合及專案管理基本能力、理論與實務並重之進階指導與管理人才。

	大學部： 

1.具備休閒運動管理、運動保健與休閒運動指導學理基礎及應用與管理之能力。
2.具備休閒運動行銷與通路、行程設計、導遊領隊實務與運用旅遊資訊系統之能力。
3.具備旅館、渡假村、運動俱樂部與營隊之經營管理能力。
4.具備創意行銷與活動企畫與執行之能力。 

碩士班： 

1.具備休閒與健康產業之專業知識與管理能力。
2.具備策劃及執行專題研究之能力。
3.具備研究與撰寫論文之能力。
4.具備創新思考及獨立解決問題之能力。
5.具備與不同領域人員協調整合之能力。
6.具備良好的領導、管理、規劃之能力及國際視野。 




經97.12.04九十七學年度第1次所務會議審議通過
經98.04.07九十七學年度第6次所務會議修正通過

經98.08.31九十八學年度第1次所務會議修正通過
經98.10.07九十八學年度第一學期校課程委員會議審議通過

經98.10.28九十八學年度第一學期教務會議審議通過

	系所別
	教育目標
	核心能力

	技術及職業教育研究所
	1.培育技職教育專業實務人才
2.培育技職教育專業研究人才
3.培育人力資源發展與訓練專業實務人才
4.培育人力資源發展與訓練專業研究人才。

	1.具備技職教育之學理知能。
2.具備技職教育之實務知能。
3.具備專業領域之技職教育學理與實務知能。
4.具備技職教育之研究知能。
5.具備人力資源發展與訓練之學理知能。
6.具備人力資源發展與訓練之實務知能。
7.具備人力資源發展與訓練之研究知能。
8.具備專業倫理與態度。
9.具備多元文化素養及國際觀。



經98.05.18九十七學年度第二學期第3次所務會議審議通過
經98.10.07九十八學年度第一學期校課程委員會議審議通過
經98.10.28九十八學年度第一學期教務會議審議通過
	系所別
	教育目標
	核心能力

	客家文化產業研究所
	1.在學校專業化、全人化、與國際化總目標下，培養具有多元族群意識的客家文化創意產業專業人才。
2.培養客家文化產業理論與實務技術兼備的專業人才。
3.培養客語人才與推廣客家文化。
	1.具備客語能力初級以上認證。
2.具備客家文化產業之經營管理能力。
3.具有解決問題能力，透過網路資源或團隊合作解決研究相關問題。
4.具備學術論文撰寫能力。
5.具備論文口語表達能力。
6.具備獨立研究與解決問題之能力。 

7.具有英語聽說讀寫之基本能力，並能研讀、及溝通的經驗與能力。
8.應具有協助客家文化產業活動規劃，及具備有田野調查能力。
9.應具備領導、管理、規劃與自我終身學習實踐之能力。


專業化





全人化





國際化









