
2014/03/13 

103 年度第 2 次（第 183 次）行政會議--教務處工作報告 

【教學資源中心】 

一、教學卓越計畫： 

(一)102-103 年教學卓越計畫第 6 次管理委員會將於 103 年 3 月 5 日召開，

主軸工作會議及助理會議已固定時間分別在每月的第三個星期三及

偶數月第四週星期五召開。目前已召開 11 次主軸工作會議及 10 次助

理會議。 

(二)教育部於 103 年 2 月 17 日來函通知 102-103 年度獎勵科技大學及技

術學院教學卓越計畫第 2 次期中報告業經審核通過，審查意見應於

3 月 5 日（星期三）前報部。 

(三)102-103 年度教學卓越計畫至 102 年 12 月底止，第 1-4 季之執行績

效業於 103 年 1 月 5 日前至教育部管考網站完成第 3 次成果報告填

報作業。 

(四)103 年度之教學卓越電子報內容將彙整出 102 年教學卓越計畫 6 大面

向成果為主題，分別為(1)教師面、(2)學生面、(3)課程面、(4)資源面、

(5)學校特色面、(6)南區計畫，目前第 7 期教學卓越電子報教師面成

果已於 103 年 2 月 25 日發刊，可於教學資源中心網頁線上觀看或下

載 PDF 瀏覽。 

(五)經費管考：  

1.102 年度至 11 月 30 日止，教學卓越計畫補助款各項「期中」執

行成果，於 12 月 3 日第 2 次報部審查，並已獲教育部審核通過。 

2.102 年度教學卓越計畫補助款至 102 年 12 月底止經費執行之成果

明細，業於 103 年 1 月 9 日前完成教育部管考網站填報作業。 

3.各子計畫之 103 年度教學卓越計畫-教育部補助款-預定經費執行

進度表，業於 1 月 21 日彙整完成。已請各子計畫確實依所訂進

度，完成應達目標值。 

4.103 年度教學卓越計畫聘任 25 位專任助理所需人事費，在扣除補

助款可支付費用後，尚有約 165 萬元差額需由校務基金補足。經

與主計室協調後，預定挪出 3 人，轉由校務基金支應用人費。本

案業經 1 月 22 日召開之主軸工作會議提案討論，會中決議主計

室之助理 1 人及工作犬訓練學校助理 2 人，以本校行政助理方式
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改聘之。 

5.因應計畫助理改聘案，已重行調整分配 103 年教學卓越計畫人事

經費，各用人單位所需費用均已補足。 

6.截至 103 年 1 月 31 日止，102-103 年度教學卓越計畫「教育部補

助款」之實支率為 50.16%，動支率為 61.29%。下次季管考點為 3
月 31 日，應達實支率為 56%，動支率為 63%(含資本門動支率

100%)。已請各子計畫檢視現有執行率，儘速完成應達進度，屆

時未達目標值之子計畫單位將再次調降執行經費。 

7.教育部 103 年 2 月 17 日以臺教技(四)字第 1030019574L 號函文通

知，本校 103 年度教學卓越計畫核定補助經費為 4,000 萬元(經常

門 3,000 萬元、資本門 1,000 萬元)。 

8.本(103)年為提升技專校院學生外語能力，教育部特別指示學校需

提撥補助經費之經常門 5%以上，或至少為 100 萬元，作為英語

文補救教學之用。將依規定調整分配經費需求，並於 3 月 5 日前

報部辦理經費核撥作業。 

二、南區區域教學資源中心主軸計畫： 

(一)102 年南區區域教學資源中心計畫之結案報告，已於 102 年 12 月

28 日進行第一次結案報告繳交，於 103 年 1 月 07 日進行第一次結

案報告修正，並於 103 年 1 月 15 日完成核章並寄出完成。 

(二)103 年南區區域教學資源中心計畫之計畫書撰寫，計有「主軸 B-1-1
經驗傳承攜手精進─典範移植分組輔導」、「普通化學題庫建置具體

分享計畫」、「主軸 C-1 高職優質化-媒合技專校院分組輔導（組隊輔

導高中職）」及「主軸 D 重點工作計畫」，分別於 103 年 2 月 7 日及

17 日進行第 1 次與第 2 次計畫書修正及再次進行核章後，已於 2 月

27 日紙本寄送南區區域教學資源中心。 

(三)業於 103 年 3 月 4 日假美和科技大學與南區夥伴學校國立高雄海洋

科技大學及美和科技大學進行簽訂合作議定書及舉辦三校聯合座

談會議。 

三、教師成長研習會： 

102 學年度第 2 學期教師教學成長研習會，預計辦理場次如下表： 
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時間 主講人 講題 地點 
3/5(星期三) 
10:00-12:00 

 黃榮村教授(遠距研習) 
現任中國醫大校長 

現代大學的理念與 
一所大學的改變 

第一 
會議室 

3/13(星期四) 
15:10-17:00 

 溫士凱(遠距研習) 
知名旅遊達人&作家 

旅行真好、 
玩出國際觀!! 

第一 
會議室 

3/20(星期四) 
15:10-17:00 

 楊勝智(遠距研習) 
CUBBISH 卡必須獨立創

意有限公司總監 

用創意遊在興趣、工

作與事業之間! 
第一 
會議室 

3/27(星期三)    

12:10-13:30 

  潘智亭(遠距研習) 
LTTC 語言訓練 

  測驗中心講師 

GEPT全民英檢中級聽

力與閱讀測驗考前準

備及答題技巧分析! 

第一 

會議室 

4/22(星期二) 

14:00-16:00 

 黃雯玲司長(遠距研習) 
教育部高教司長 高等教育發展與政策 

第一 
會議室 

4/24(星期四) 

15:10-17:00 

  蔡慶玉(遠距研習) 
日語學習書作者& 
 專業口譯導遊 

奇怪的日本人、 

其妙的日本語 
第二 
會議室 

5/8(星期四) 
15:10-17:00 

 吳惠瑜(遠距研習) 
捷元股份有限公司 
副總經理 

7 個基本功.夢想工作

找上你 
第一 
會議室 

5/14(星期三) 
10:00-12:00 

 李家同教授(遠距研習) 
中原校務顧問 大學生的競爭力 

第一 
會議室 

5/15(星期四) 
15:10-17:00 

 應承佑(遠距研習) 
識途教育管理顧問公司特

聘講師 
奠基成為跨界人才 

第一 
會議室 

5/22(星期四) 
15:10-17:00 

 林欣嵐(遠距研習) 
UKEAS 大英國協教育資

訊中心顧問 

來去英倫-英國遊/留
學申請秘笈 

第一 
會議室 

5/28(星期三) 
10:30-12:00 

 白培英董事長(遠距研習) 
中原大學董事會 

高等教育理念 第一 
會議室 

5/29(星期四) 
15:10-17:00 

  羽角俊之(遠距研習) 
中華民國職能協會講師  

簡單掌握 what&how
多益達人就是你 

第一 
會議室 

四、教學助理： 

為推動教學與學習風氣，透過優質專業知能課程，以提升教學助理學

習輔導及協助處理教學事務之能力，102 學年度第 2 學期教學助理培

訓課程研習於 12 月 21 日(星期六)舉辦，地點為綜合大樓 IH373，總

計培訓 75 位合格教學助理。 

五、彈性薪資申請作業： 
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(一)本校教師彈性薪資修正案，業經 102 年 11 月 14 日 102 學年度第 1
學期教務會議、102 年 12 月 30 日本校第 54 次校務會議提案通過後，

於 103 年 1 月 24 日提報教育部，並於 103 年 2 月 19 日獲教育部審

查同意備查。 

(二)本校 103 年教師彈性薪資申請案，已於 102 年 12 月 24 日至 103 年

1 月 24 日開放申請。並於 103 年 2 月 14 日召開 103 年度教師彈性薪

資評審委員會，邀請校內外專家進行審查作業，校內初審決議 7 位

獲選，教育部預計 103 年 6 月中旬進行複審作業。本校獲選 103 年

教師彈性薪資教師，將於教育部公告獲選名單後，提校務會議公開

表揚。 

六、遴聘業界專家協同教學： 

(一)本校執行教育部補助「技專校院遴聘業界專家協同教學」計畫，102
學年度第 2 學期各系所申請遴聘業界專家協同教學各院分配時數共

1,728 小時，開放申請時間為 103 年 1 月 1 日至 103 年 2 月 28 日止，

目前申請總時數共計 1,329 小時。 

(二)擬依據 103 年 1 月 21 日教育部臺教技（三）字第 1020187352C 號

函，修正遴聘業界協同教學鐘點費從每小時 900 元升至每小時 1,600
元，並自 103 學年度實施。 

七、本學期開放式課程將錄製王英義老師-物理學(二)、彭瓊慧老師-日語

教學(二)及李俊逸老師-英文等 3 門課程。 

八、本校 17 間數位自動攝影教室標案規格書已送至總務處審理。 

九、磨課師課程： 

教育部辦理補助「磨課師課程推動計畫」，本校預計申請 5 門課程（陳

朝圳教師-森林經營學、翁韶蓮教師-認識海洋、陳秀足教師-專業彩妝

與彩繪、李俊逸教師-發音與拼字、王英義教師-生活物理），簡介影

片已拍攝並已後製完成，已於 103 年 2 月 27 日前完成線上申請、用

印後計畫書及課程簡介影音檔上傳。 

十、專案教學教師業務： 

(一)103 學年度第 1 學期前經奉核新聘物理專長教師 2 名、化學專長教
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師 1 名、微積分專長教師 1 名及英文專長教師 5 名。 

(二)103 年 1 月 21 日召開 102 學年度專案教師第 2 次會議，討論未來專

案教師將協助推動學校基礎課程進行及銜接高中課程內容。 

(三)蒐集他校資料進行專案教師進用辦法修法，預計提 5 月份校教評會

議審議，研議方向將朝(a)寒暑假不支薪、(b)薪資固定、(c)留校時間

規範、(d)職級固定或(e)教學時數增加等，進行相關聘用條件及退場

機制之修訂。 

十一、實務增能計畫 

(一)教育部為推動技專校院落實各系(科)自我定位，深化各系(科)實務教 
學資源，促進產學共構系(科)一般與專業核心能力，調整課程與業

界協同教學，強化學生業界實習，增加學生就業機會及就業能力，

於第二期技職再造計畫，提出策略六-實務增能計畫，計畫實施流程

包含八大程序-系(科)的適性定位、與適性產業合作夥伴策略聯盟、

把核心專業能力轉化為課程、業界協同教學、教師深度研習、教師

深耕服務、學生校外深度實習與學生就業輔導。教育部第二期技職

再造計畫策略六-實務增能計畫要點規定：第一年研提系所必須先提

出程序一至三計畫，第二年才可提出程序四至八計畫。 

(二)本校食品系撰寫實務增能計畫書做為教育部推動計畫之範本，已送

教育部審核。 

(三)本中心於 103 年 1 月 22 日辦理技職再造-師生實務增能計畫說明會

議，會議決議第一階段(103/6/1-104/5/31)研提計畫之系所，需於 103
年2月14日前將技職再造師生實務增能計畫書檔案寄至教務處教學

資源中心統一辦理，本案業於 2 月 28 日前送教育部審查。 

十二、本校研提教育部補助 103 年第二期技職再造-再造技優計畫，由機

械工程系(機械群)與車輛工程系(動力機械群)撰寫之計畫書已於

103 年 1 月 3 日寄至教育部進行審查，預計於 103 年 4 月初公告通

過結果。 
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【註冊組】 

一、統計資料調查 

(一)103 年度技專校院校務基本資料庫 3 月份填報作業，資料庫開放時

間（103.3.1 至 103.4.30 止），於 103.2.15 於臺北召開全區說明會，

校內說明會於 103.2.24 召開。 

(二)於 103.2.10 日邀請電算中心及進修部等相關人員召開技專校院教務

基本資料庫填報分工協調會議，討論內部作業流程、資料控管流程

及填報作業期程等有關議題。 

(三)配合輔仁大學所作「我國大學院校教育統計調查表」`之需，提供本

校「101 學年度大學部新生註冊率」及「101 學年度大學部學生畢

業率」等統計資料。 

(四)配合修正本校 103 年發展典範科技大學量化績效指標，提供 103、
104、105 年大學日間部應屆畢業生人數、全校畢業人數及學生人數。 

(五)102-103 年度獎勵科技大學及技術學院教學卓越計畫第 2 次期中審

查意見：「有關學習成效不佳受到預警比例偏高，宜探究原因」，本

組已提出改善措施作回覆說明。 

(六)依據本校 102 年度第 9 次主管會報會議決議，檢視並修正本校維基

百科中的資料內容，內容提送電算中心協助修正。 

(七)內政部戶政司更新國民教育程度，於 102.11.15 前上傳本校 101 學

年度畢業生及 102 學年度新生等教育程度資料庫於「教育程度通報

系統」，於 103.2.5 接獲本校有 16 筆資料異常，經查證確認，於規

定時間內回傳修正。 

(八)配合「僑委會 102 學年大專院校應屆畢業僑生歡送會暨獎勵學行成

績優良畢業僑生」業務，提供本校 102 學年度僑生及港澳生等應屆

畢業生之資料給國際事務處填報。 

二、研究生出席國際會議申請補助  

(一)本校 103 年度申請國科會補助研究生出席國際學術會議，計 6 人申

請（碩士生 6 人）。 

(二)103 年度申請人由於未獲國科會或其它單位補助，計 2 位博士生申

請本校補助，通過所屬學院審查並獲補助。 

 
 

共 20 頁，第 6 頁 



2014/03/13 

三、校務會議 

(一)配合本校 102.12.30 召開校務會議，整理經教務會議修正通過之本

校「學則」、「學生選課辦法」、「與國外大學辦理雙聯學制實施要

點」、「學生抵免學分辦法」、「教師彈性薪資實施辦法」等 5 項法審

議，其中除「學則」須部分修正外，其餘法案均照案通過。 

(二)依法案審議程序將經校務會議通過之「教師彈性薪資實施辦法」提

報教育部，業經教育部 103.2.19 臺教技（三）字第 1030024027 號

函同意備查。另「學則」則已報部陳審中。 

四、雙聯學制推動 

(一)海外學校學生至本校修讀雙聯學位 

1.99 至 102 學年度與印尼布勞爪哇大學（University of Brawi jaya, 
Indonessia）簽署碩士班雙聨學制，學生數計 65 人。 

2.99 學年度第 2 學期與泰國皇家科學大學（Rajamangala University 
of Technology Isan, Thaialand）簽署碩士班雙聨學制，目前尚無該

校學生修讀本校。 

3.102 學年度第 2 學期與馬來西亞拉曼大學（University Tunku Abdul 
Rahman）簽署碩士班雙聨學制，於 103.2.17 由行政副校長主持，

邀集國際事務處、敎務處、國際學院及熱農系等系所主管及相關

人員開會討論 「合作辦理雙聯學制協議書」內容。 

(二)本校學生至海外學校修讀雙聯學位 

1.管理學院於 100 學年度第 1 學期與加拿大阿薩巴斯卡大學簽署碩

士班雙聨學制。 

2.工學院於 101 學年度第 2 學期與美國密西西比大學簽署碩士班雙

聨學制。 

五、抵免學分 

(一)本校「102 學年度抵免學分」申請作業，收到 314 件申請案，較上

年度同期 251 件增加 63 件。 

(二)依本校「學生抵免學分辦法」第 3 條規定辦理提高編級作業，經審

查計 7 名學生符合資格。 

(三)檢還 102 學年度各系（所）學生申請抵免學分核章後申請表影本，
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於 102.12.25 通知各系轉交申請同學存查。 

(四)於 103.2.11 通知各系所配合辦理「102 學年度第 2 學期抵免學分」

申請作業，目前計收到 16 件。 

六、逕修讀博士學位申請 

(一)本校 103 學年度學生逕修讀博士學位申請作業，「學生逕修讀博士

學位辦法」，於 103.1.23 通知各系所配合修正審查作業要點，以利

下學期開放學生申請。 

(二)本校「103 學年度學生逕修讀博士學位」申請作業，業於 103.2.13 通

知各系（所）轉知學生於規定期限內（103 年 2 月 17 日至 3 月 3 日）

提出申請。 

七、行事曆 

編排本校 103 學年度行事曆草案。 

八、新生錄取報到 

(一)103 學年度日四技技優保送生，於 103.1.21 放榜計錄取 17 人，報

到截止日為 103.1.23，放棄截止日為 103.1.27，計 14 人完成報到。 

(二)103 學年度碩士班甄試錄取正取生報到作業，正取生報到日期至

103.1.3 日止，備取生報到至 103.01.31 止，統計全校錄取人數計 329
人，報到人數計 308 人，報到率計 94％。 

(三)102 學年度第 2 學期日四技寒轉招生名額計 42 人，分發錄取新生

計 29 人，報到人數計 25 人，報到率計 86％。 

九、學籍 

(一) 本處為提升行政效率委請電算中心開發悠遊卡學生證供申請成績

單列印及扣(付)款功能系統。第一階段開發完成並設置於教務處註

冊組接受測試 2 個月，截至 103.2.24 止計有 346 件測試筆數。 

(二) 於103.2.13通知各系協助辦理 102學年度寒假轉學生入學註冊相關

事宜。 

(三)102 學年度第 2 學期在學生(含延修生)及應復學生 185 位，相關統

計如下表列： 
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學制 應復學人數 自退 續休 
日四技 68 5 9 
碩士班 99 2 19 
博士班 18 0 5 

合計  185 7 33 

(四)102-1 學期日間部各項原因退學人數計 241 人，各學制統計如下表

列： 

退學原因 日四技 碩士班 博士班 
休學逾期未復學 40 72 5 
自動退學  6 13 1 
志趣不合 6 1 0 
其他 0 1 0 
延長修業年限屆滿 1 1 0 
重考 3 0 0 
累計 2 次學期 1/2 學分不及格    29 0 0 
累計 2 次學期 2/3 學分不及格 1   
經濟因素 2 0 0 
逾期未註冊 8 7 0 
學期學業平均連續 2學期不及格  1  
轉學 40 1 0 
死亡 1   
曠課逾規定時間 1   
合計 138 97 6 

(五)102-1 學期日間部畢業人數計 228 人，比較上學年度同期（101-1
學期）222 人增加 6 人，各學制統計如下表列 :  

學制 日二技 日四技 碩士班 博士班 合計 
102-1 0 87 134 7 228 
101-1 0 85 133 4 222 

十、成績作業 
(一)整理 102-1 學期期末考試教師繳交成績核對單。 
(二)整理授課老師繳交之 102-1 學期期末考試成績核對單並裝冊。 
(三)陸生短期交換修習 102-1 學期學習證明單計 14 件，轉知國際事務

處通知對方學校。 
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(四)大學部及碩士班 102-1 學期因學業成績遭退學者計 31 人，於

103.1.29 發文通知學生家長，並於 103.2.17 公告名單。 
(五)轉檔及列印大學部各系 102-1 學期成績一覽表，供各年級班導師輔

導用。 
(六)於 103.2.18 轉發各系 102 學年度大學部應屆畢業班歷年成績，請學

生自行核對確認單，俾利各系輔導學生選課，予確認其畢業資格。 

十一、統計申請成績單、證書及學籍表件 

(一)學生申請中文成績單 103 年 2 月份計 1035 份，其中機器繳費自動

印出計 906 份，機器繳費人工補印計 112 份，出納組收費人工列印

中文成績單計 17 份，自動投幣機印量占申請成績單計 88％。 
(二)102 年度至 103 年 2 月份，比較自動投幣機各月份占申請成績單百

分比如下表列： 

年度月份 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
102 年度 
百分比(%) 66 77 81 70 70 83 75 72 87 88 75 68 

103 年 
百分比(%) 72 88           

(三)102 年度至 103 年 2 月學生申請英文各項證明文件統計如下表列： 

月份 英文 
成績單 

英文畢業

證明書 
英文畢業證

明書影本 
英文在學

證明書 
英文修業 
轉學證明書 

102.1 81 5 3 1  
102.2 143 5 7 2  
102.3 92 5 1 2  
102.4 82 6 2 4  
102.5 43 5 5 4  
102.6 100 31 4 5 1 
102.7 445 48 35   
102.8 111 8 11   
102.9 100 11 5 3 1 
102.10 38 8 11 1  
102.11 22 2 2   
102.12 12 3 7   
103.1.  26 3  1  
103.2 101 9 1 6  
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(四)102 年度至 103 年 2 月份，學生申請各項學籍表件，統計如下表列： 

月份 畢業證明 修業證明 學生證 更改姓名 更改住址 
102.1.21 止 6 2 34 3 12 
102.2.20 止 5 26 99 5 10 
102.3.15 止 10 7 52 5 5 
102.4.30 止 12 4 48 4 4 
102.5.28 止 18 7 41 7 4 
102.6 15 16 30 10 9 
102.7.15 止 7 11 9 3 4 
102.8.26 止 13 40 6 5 4 
102.9 12 29 168 9 13 
102.10 11 3 59 5 5 
102.11.25 止 16 5 39 4 5 
102.12 10  44   
103.1 13  35   
103.2 5 29 74 4 18 
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【課務組】 

一、開排、選課作業 

(一)確認並修正各系(所)102 學年度第 2 學期開課課程資料。 

(二)追蹤「課程大綱資料系統」各系(所)102 學年度第 2 學期各系(所)填
寫課程大綱及核心能力資料，以利「數位學習系統」匯入呈現。 

(三)103 年 1 月 14 日~23 日辦理 102 學年度第 2 學期一般課程網路選課。 

二、教師鐘點、獎助學金 

(一) 統計確認 102 學年度第 2 學期教授休假及 103 年度 2 月退休、離職

教師等超支鐘點費。 

(二) 102 學年度第 1 學期大班教學助理助學金業已於 103 年 1 月 17 日撥

款入帳，統計如下： 

類別 
項目 

一般大班 
（含合班） 

遠距教學 通識教育講

座（合班） 
總計 

申請件數（件） 258 3 1 262 
TA 人數（人） 277 5 12 294 
助學金總額（元） 1,376,300 27,200 49,200 1,452,700 

三、考試測驗 

(一) 辦理 102 學年度第 2 學期日間部期末考試事宜（協助全校教師印製

期末考卷、安排普通化學、軍訓、憲法、大一英文等借用教室）。 

(二)102 學年度第 1 學期期末考申請列印考卷教師共計 196 人，列印考卷份

數共計約 37,600 份。 

(三)102 學年度第 1 學年度 TOEIC 考試報名相關事宜： 

考試日期 2013/10/19 2013/11/16 2013/12/14 2014/01/18 
報名期間 2013/8/19~9/18 2013/9/19~10/18 2013/10/21~11/15 2013/11/16~12/19 

目前報名人數 已截止報名 已截止報名 已截止報名 已截止報名 
總報名人數 230 335 546 316 

(四) 102 學年度第 1 學期每月低收入戶學生現場申請件數統計： 

考試日期 2013/10/19 2013/11/16 2013/12/14 2014/01/18 
報名期間 2013/8/19~9/18 2013/9/19~10/18 2013/10/21~11/15 2013/11/16~12/19 

現場申請件數 5 5 8 6 
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(五)102 學年度第 2 學期 TOEIC 考試報名相關事宜： 

考試日期 2014/03/15 2014/04/12 2014/5/10 
報名期間 2014/01/02~02/12 2014/02/17~03/12 2014/03/17~04/09 

目前報名人數 106 尚未開放報名 尚未開放報名 
總報名人數 尚未截止報名 - - 

(六)102 學年度第 2 學期每月低收入戶學生現場申請件數統計： 

考試日期 2014/03/15 2014/04/12 2014/5/10 
報名期間 2014/01/02~02/12 2014/02/17~03/12 2014/03/17~04/09 

現場申請件數 3 尚未開放報名 尚未開放報名 

四、學生請假 

(一)期末扣考人數統計： 

系所名稱 人數 系所名稱 人數 
農園生產系 5 生物機電系 4 
森林系 9 農企業管理系 9 
水產養殖系 7 資訊管理系 6 
植物醫學系 5 工業管理系 4 
生物科技系 3 企業管理系 10 
食品科學系 1 時尚設計與管理系 6 
木材科學與設計系 7 餐旅管理系 4 
動物科學與畜產系 1 應用外語系 3 
環境工程與科學系 9 社會工作系 3 
機械工程系 11 休閒運動保健系 8 
土木工程系 6 幼兒保育系 1 
車輛工程系 11 熱帶農業暨國際合作系 3 
水土保持系 1 獸醫學系 5 

(二)12 月份受理學生請假件數 1,108 件。 

(三)103 年 1 月份學生申請外語能力檢定獎勵件數 6 件。 

五、教學卓越、典範科大、技職再造計畫 

(一)103 年 1 月 10 日召開校外實習委員會業務推動工作小組會議。 

(二)辦理高雄市立美術館 103 年暑期實習、國立海洋生物博物館 BOT
海景世界企業股份有限公司 103 年實習生職缺公告。 

(三)協調電算中心增設學生實習平台手機版。 

(四)辦理「102 年教育部技職再造方案－落實學生校外實習課程」計畫
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第二季管考檢視與修正，檢視和修正食品科學系、餐旅管理系 150
筆資料。 

(五)辦理「102 年教育部技職再造方案－落實學生校外實習課程」計畫

第二期款 61 萬 8,000 元請撥。 

(六)輔導執行 103 年教學卓越計畫「主軸二：深化校外實習」計畫系所，

包括生物科技系、獸醫學系、時尚設計系、社會工作系、餐旅管理

系、森林系、幼兒保育系、水土保持系、食品科學系、動物科學與

畜產系、農企業管理系、應用外語系及休閒運動管理系等 14 系辦

理經費需求與執行進度編列及經費預支。 

(七) 執行「102 年教育部技職再造方案－落實學生校外實習課程」計畫，

截至 1 月底執行率應達 46.7%，102 學年度第 1 學期實施之系所實

應達 100％： 

計畫內容 實支率(%) 動支率(%) 備註 

102 學年度技職再造計畫  46.20 46.66  
102-1 學期     

動物科學與畜產系 （暑期課程） 77.09 77.09  
生物機電工程系 （暑期課程） 100.00 100.00  
農企業管理系 （暑期課程） 63.11 63.11  
餐旅管理系 （暑期課程） 98.59 98.59  
應用外語系 （暑期課程） 82.68 82.68  
休閒運動健康系 （暑期課程） 100.00 100.00  

102-2 學期     
社會工作系 （暑期課程） 23.57 29.59  
食品科學系 （學期課程） 12.58 12.75  
時尚設計系 （學期課程） 7.46 7.46  

(八) 執行 103 年度教學卓越計畫「2.1 完備校外實習制度及模式」、「2.3
校外實習回饋課程改善計畫」經費管控，截至 1 月底實支率應達 50
％，動支率應達 52％： 

子計畫 實支率(%) 動支率(%) 備

註 
2.1 完備校外實習制度及模式 52.76 70.51  
2.3 校外實習回饋課程改善計畫 48.45 51.17  

課務組 50.00 52.77  
生物科技系 31.50 31.50  
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子計畫 實支率(%) 動支率(%) 
備

註 
獸醫學系 100.00 100.00  
時尚設計系 100.00 100.00  
社會工作系 100.00 100.00  

(九)執行 102 年度教學卓越計畫「2.2 深化校外實習培育產業需求人才」

經費管控，截至 102 年 12 月底實支率應達 100％，動支率應達 100％： 

子計畫 實支率(%) 動支率(%) 備註 
2.2 深化校外實習培育產業需求人才 94.14 94.14  

生物科技系 94.50 94.50  
獸醫學系 100.00 100.00  
時尚設計系 99.83 99.83  
社會工作系 100.00 100.00  
森林系 100.00 100.00  
水土保持系 100.00 100.00  
餐旅管理系 99.75 99.75  
幼兒保育系 72.05 72.05  

幼保系數據較低的原因，係因該系 102-2 學期才實施校外實習，該

系多次表示無法在 102 年達到 100%執行率，經詢問本處教學資源

中心後，同意預留約 1/4 的經費（111,790 元）在 103 年使用。 

(十) 執行典範科大計畫「2-1-3 人才培育-課程活化」經費管控，截至 12
月底執行率應達 100％： 

項目 實支率(%) 動支率(%) 備

註 
2-1-3 人才培育-課程活化    

校外實習 100 100  
研究所多元實務教學 100 100  
產學合作論文 100 100  
課務組 100 100  

 

子計畫 實支率(%) 動支率(%) 備註 
校外實習 100 100  

動物科學與畜產系 100 100  
生物科技系 100 100  
食品科學系 100 100  
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子計畫 實支率(%) 動支率(%) 備註 
車輛工程系 100 100  
農企業管理系 100 100  
時尚設計與管理系 100 100  
休閒運動健康系 100 100  
應用外語系 100 100  
社會工作系 100 100  
獸醫學系 100 100  
科技管理研究所 100 100  

研究所多元實務教學 100 100  
農園生產系 100 100  
森林系 100 100  
生物資源研究所 100 100  
水產養殖系 100 100  
動物科學與畜產系 100 100  
植物醫學系 100 100  
生物科技系 100 100  
木材科學與設計系 100 100  
食品科學系 100 100  
環境工程與科學系 100 100  
機械工程系 100 100  
木土工程系 100 100  
水土保持系 100 100  
車輛工程系 100 100  
生物機電工程系 100 100  
材料工程研究所 100 100  
農企業管理系 100 100  
景觀暨遊憩管理研究所 100 100  
資訊管理系 100 100  
工業管理系 100 100  
企業管理系 100 100  
時尚設計與管理系 100 100  
財務金融研究所 100 100  
科技管理研究所 100 100  
幼兒保育系 100 100  
應用外語系 100 100  
社會工作系 100 100  
休閒運動健康系 100 100  
技職教育研究所 100 100  
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子計畫 實支率(%) 動支率(%) 備註 
客家文化產業研究所 100 100  
食品科學國際碩士學位學程 100 100  
土壤與水工程國際碩士學位學程 100 100  
熱帶農業暨國際合作系 100 100  
獸醫學系 100 100  
動物疫苗科技研究所 100 100  
野生動物保育研究所 100 100  
補助產學合作論文 100 100  
農園生產系-謝清祥老師 100 100  
森林系-王志強老師（1） 100 100  
生物資源研究所-蔡文田老師 100 100  
森林系-王志強老師（2） 100 100  
生產養殖系-陳英男老師 100 100  
獸醫學系-吳弘毅老師（1） 100 100  
獸醫學系-吳弘毅老師（2） 100 100  
木材科學與設計系-江吉龍老師 100 100  
環境工程與科學系-謝連德老師 100 100  
機械工程系-黃培興老師 100 100  
土木工程系-王裕民老師 100 100  
材料工程研究所-洪廷甫老師 100 100  
材料工程研究所-李英杰老師 100 100  
生物機電工程系-苗志銘老師 100 100  
生物機電工程系-吳瑋特老師 100 100  
景觀暨遊憩管理研究所-毛冠貴老師 100 100  
企業管理系-陳啟政老師 100 100  
時尚設計與管理系-王韻老師 100 100  
社會工作系-林宏陽老師 100 100  
客家文化產業研究所-曾純純老師 100 100  
土壤與水工程國際碩士學位學程-王裕民

老師 100 100  

獸醫學系-吳弘毅老師（3） 100 100  
獸醫學系-吳弘毅老師（4） 100 100  
獸醫學系-吳弘毅老師（5） 100 100  
動物疫苗科技研究所-朱純燕老師 100 100  

六、其他相關業務 

(一) 102 年典範科大子計畫「2-1-3 人才培育－課程活化」-研究所多元

實務教學補助產學合作論文，共計 25 件論文申請案，已產出論文
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數計 4 件。 

(二) 核算 103 年各教學單位教學維持費。 

(三) 日間部 12 月申請校外教學參訪等共 14 件。 

(四)參與 103 年 1 月 20 日職訓中心舉辦之「103 學年企業與學校媒合座

談活動」。 

(五) 提供電算中心英語聽講練習 102、104、大一英文(2)之修課學生名

單及電子計算機概論免修名單並請其轉入選課系統。 

(六) 辦理 103 學年度就業學程申請，預計將申請 4 個計畫。 

(七) 進行校外實習學生問卷調查-「國立屏東科技大學校外實習學生對

實習機構滿意度調查表」，共計發出 536 份正式問卷，回收 495 份

問卷，經篩選摒除無效問卷 100 份後，總計共得有效問卷 395 份，

有效回收率 73.69％。 
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【綜合業務組】 

一、研究所招生 

(一) 103 學年度碩士班甄試 

103 學年度碩士班甄試招生，招生名額共 360 人，於 102/12/23 公告

放榜，各系所共錄取 329 人（另備取 131 人）；經由各系所受理正、備

取生報到，至報到截止日（103/01/24）止，總計有 308 人辦理報到，報

到率為 93.62% 

(二) 103 學年度碩士班暨碩士在職專班招生考試 

1. 招生簡章經於 102/12/18 召開第一次招生委員會議決，並於

103/01/10 於本校招生資訊網公告，預訂自 103/02/11~02/25 受理報

名，103/03/29-30 考試。 

2. 103年1月 24日前完成彙整筆試考科命題作業,本次共有 38科筆試科

目，較去年多 1 科，其中材料工程所及企管系分別有選考科目。 

3. 本次宣傳方式與去年相同，採廣播廣告及於校門口、城中區懸掛宣傳

布條。 

二、陸生來臺 

(一)本校 103 學年度研究所招收大陸地區學生案，奉核定招生名額：博

士班 4 名（食品、生資、環工、熱農）及碩士班 10 名（森林、食

品、木設、植醫、資管、企管、景憩、時尚、農企、科管）；相關

招生簡章已由陸聯會（南台科大）製作招生中。 

(二)本校 103 學年度大學部二技招收大陸地區學生案，奉核定招收企

管、動畜、食品、植醫、時尚、森林等系，共計 30 名，相關招生

計畫已彙送陸聯會（南台科大），招生簡章已於 103/01/20 公告，將

於 103/02/10-04/01 受理陸生報名。 

三、招生宣導 

(一) 1 月 3 日至彰化正德高中招生宣導。 

(二) 1 月 21 日 103 學年度技優保送放榜 

(三) 1 月 23 日至潮州高中招生宣導 
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四、四技統一入學測驗招生業務 

(一) 發函屏榮高中及屏東高中洽借 103 學年度四技統一入學測驗屏東考

區試場。 

(二) 填報 103 學年度四技統一入學測驗，屏東考區試場數調查表。 

(三) 103 學年度屏東考區報名人數 3709 人，比去年減少 180 人 

五、辦理轉學考招生業務 

(一) 102 學年度第 2 學期轉學招生考試 1 月 28 日於正修科技大學登記分

發完畢，分發至本校計 61 名，二年級 59 名(日間部 27 名、進修部

32 名)、三年級 2 名(日間部 2 名、進修部 0 名)。 

二年級 人數 三年級 人數 

日間部 27 日間部 2 

進修部 32 進修部 0 

合計 59 合計 2 

六、總量管制作業 

(一) 104 學年新設特殊項目（碩博士班及碩士學位學程）案，經校務會

議討論通過為農企業管理國際碩士學位學程、社會工作與人群服務

國際碩士學位學程、食品生技碩士學位學程在職專班新設等 3 案，

業依教育部來函於 103 年 2 月 7 日前提報。 

(二) 校務會議討論通過 104 學年擬增設財務金融國際學士學位學程，已

於 103 年 1 月 24 日前完成 3 位外審委員計畫書審查，業於 103 年 2
月 7 日同上述新設案一併報部審查。 

七、 技職教育宣導 

(一) 截至去年為止，共完成國中技職教育宣導家長場 2 場，尚未辦理之

場次已陸續與國中端聯絡，預計於本學期辦理。 

(二) 技職教育體驗課程活動，已完成 7 所國中共計 15 場活動、計 872
位學生參與，再次感謝協助食品科學系、餐旅管理系、木材科學與

設計系、農園生產系、森林系、車輛工程系及生物機電工程系之協

助辦理。 
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